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A la CUP de Sant Pol tenim com a objectiu treballar per 
un canvi d’arrel en el model de governança pública: més 
transparència, més informació, més participació. Un mo-
del on el poder el té el poble i el govern és l’instrument 
d’aquest per concretar la seva sobirania. 

TRANSPARÈNCIA I 
BON GOVERN

1.  Generarem a l’Ajuntament espais de participació i 
decisió popular directa i vinculants: consells de po-
ble, assemblees de poble, audiències públiques, con-
sultes i referèndums. Crearem un xarxa real de relació 
i cooperació entre les diverses entitats locals.

2.  Impulsarem instruments de comunicació que perme-
tin detectar les problemàtiques que puguin sorgir a 
Sant Pol, amb l’objectiu de poder-les treballar i donar-
hi resposta. Promourem la transparència de dades i la 
seva publicació, i una informació del tot entenedora.

3.  La lluita contra la corrupció i les polítiques clientelars 
serà un eix bàsic de la nostra acció municipal, promo-
vent, si és necessari, auditories de la gestió i el deute. 
Els salaris dels regidors membres del Govern, inclosa 
l’alcaldia, no seran superiors a 2’8 vegades el Salari Mí-
nim Interprofessional abans de l’última pujada.

 
L’ECONOMIA AL SERVEI 
DE LES PERSONES

4.  Promourem la participació en la redacció del pressu-
post municipal: sessions de control i audiència pú-
blica per fer el seguiment de l’execució de la despesa 
municipal, sobretot si es produeixen modificacions 
substancials del crèdit pressupostari. Implementarem 
sistemes d’informació clars i entenedors del pressu-
post municipal.

5.  Impulsarem la transició energètica cap a un model 
renovable: emissió zero, ús de la biomassa i biogàs 
procedent de residus orgànics, per mitjà de bonifica-
cions fiscals i reducció de les taxes. Treballarem per la 
plena municipalització dels serveis que, en l’actualitat, 
l’ajuntament ofereix en règim de concessió o contrac-
tació pública. Vetllarem pel control estricte dels con-
tractes externs (cicle de l’aigua, gestió de residus), i la 
no renovació, com a criteri general, de cap concessió.

6.  Migrarem el programari de l’Ajuntament cap a eines 
lliures i obertes, sense llicències. Promourem la trans-
parència de les dades: obertes, lliures, consultables, 

processables, i creuables per defecte. Connectarem 
l’Ajuntament amb una xarxa oberta col·laborativa com a 
alternativa a les operadores de telecomunicacions i faci-
litarem l’accés de la ciutadania a aquesta mateixa xarxa.

7.  Prioritzarem la contractació per part de l’Ajuntament 
d’empreses de l’economia social i solidària i de la ban-
ca ètica. S’entén l’Economia Social i Solidària (ESS) com 
aquelles iniciatives socioeconòmiques que tenen com a 
objectiu resoldre necessitats de qui les impulsa i/o de la 
societat, per sobre de l’ànim de lucre, que es gestionen 
democràticament, i actuen seguint valors com la igual-
tat, la sostenibilitat i la solidaritat.

MODEL 
DE POBLE

8.  Vetllarem per mantenir l’ampli consens polític i social 
de “creixement zero” del nostre poble contemplat al 
POUM i mai aprovat definitivament per manca de volun-
tat política. Qualsevol procés urbanístic haurà de ser in-
format, participatiu i consensuat.

9.  Ens oposarem a la construcció d’espigons i a la 
degradació de les platges. Cal aturar projectes 
d’infraestructures comarcals que puguin tenir implica-
cions sobre els recursos, la línia litoral o l’increment de 
la demanda d’aigua, entre ells, l’allargament de la C-32.

10.  Defensarem un model econòmic diversificat, posant 
èmfasi en la pagesia i impulsant l’agricultura ecològica. 
Promourem, amb els pobles veïns, la creació de l’Escola 
de pastors a la Vallalta, per fer de la ramaderia un mitjà 
de conservació forestal i disminució del risc d’incendis.

MODEL SOCIAL 
I CULTURAL

11. Cal recuperar el valor d’ús dels habitatges. Elaborarem 
un cens d’habitatges buits per tal de conèixer el seu es-
tat físic, jurídic i econòmic en relació a un possible llo-
guer assequible. Estudiarem l’impacte dels habitatges 
d’ús turístic sobre el parc de lloguer. Crearem el Registre 
de sol·licitants i el Reglament d’adjudicació d’habitatges 
d’emergència.

12.  Afavorirem la creació d’un parc públic d’habitatges 
de lloguer social i la rehabilitació i revisió de les do-
tacions actuals. Impulsarem la creació de cooperatives 
d’habitatge, la masoveria urbana i altres fórmules de co-
habitatge cooperatiu intergeneracional.

13.  Vetllarem perquè cap persona en situació de vulnera-

bilitat pateixi pels subministraments energètics bà-
sics. Actuarem contra els desnonaments, donant su-
port jurídic i psicològic als afectats. Simplificarem els 
tràmits administratius vinculats als serveis socials 
bàsics.

14.  Pressupost municipal amb un augment de la despe-
sa social i unes ordenances fiscals progressives, 
que tingui per objectiu racionalitzar la recaptació 
d’impostos i el cobrament de taxes i preus públics. Im-
pulsarem un sistema de tarifació que tingui en comp-
te criteris de renda a l’hora de determinar el valor a 
aportar per cada contribuent

15.  Tindrem en compte la perspectiva de gènere en tots 
els àmbits municipals, des de l’atenció a la ciutadania 
a la prestació de serveis i promourem noves políti-
ques d’igualtat d’oportunitats. Fomentarem la parti-
cipació política i associativa de les dones. Actuarem,  
mitjançant protocols de prevenció, contra les violèn-
cies masclistes.

16.  Treballarem per erradicar la xenofòbia, elaborant un 
pla municipal contra el racisme. Promourem la re-
lació intercultural dins el municipi i desenvoluparem 
polítiques que facilitin la inclusió, creant la figura del 
mediador intercultural. Col·laborarem amb altres mu-
nicipis acollidors.

17.  Enfortirem el suport a les entitats i col·lectius que 
organitzen festes populars. Combatrem la turistifica-
ció de la festa i la cultura. Enfocarem el model cultu-
ral a la creació i no només a l’espectacle. Reforçarem 
els equipaments culturals: Biblioteca, Fundació Coro-
mines, Museu, Arxiu, Centre Cultural.

 18.  Crearem un Consell Editorial d’El Nou Santpolenc 
plural, per a que deixi de ser un instrument partidista. 
Cal que l’ENS recuperi el rol de revista local de difusió 
cultural, no només de butlletí informatiu i propagan-
dístic al que ha estat reduït per l’actual govern muni-
cipal.

 19.  Apostarem per un model de seguretat local allun-
yat de les lògiques repressives i de control social. 
Incorporar en les pràctiques de la policia local els 
plantejaments de la mediació: abandonar el model de 
resposta reactiva als problemes de convivència per 
focalitzar-lo en la prestació d’un servei fonamental-
ment preventiu i de proximitat.

 20. Impulsarem accions de desobediència institu-
cional amb el règim monàrquic. Treballarem per 
l’Assemblea Municipalista dels Països Catalans, des 
de la base, per construir una República compromesa 
amb la classe treballadora.


