
ESTEM TREBALLANT_
La CUP de Sant Pol estem treballant el projecte 
polític per a les eleccions de 2023. Si tens idees, 
propostes o inquietuds, ens les pots fer arri-
bar al correu santpoldemar@cup.cat. També 
et convidem a participar activament del nostre 
projecte! Les portes estan obertes a tothom! 

SABIES QUE_
La CUP rebutgem la reforma del codi penal que 
ha impulsat ERC, PSOE i Podem  perquè crimi-
nalitza les formes de protesta dels moviments 
socials i de l’independentisme i que ens han 
permès aconseguir els drets socials i polítics 
que tenim. També hi estan en contra l’ANC, el 
Sindicat de Llogueters, els sindicats de treba-
lladors, Ecologistes en Acció, etc.

QUEDA DIT_ 
L’any 2022 ha estat marcat per un encariment de 
la vida d’una mitjana de 2100€ anuals extres per 
les famílies. Hem d’organitzar-nos per dir prou 
a aquesta situació i guanyar més drets socials, 
augments de salaris, etc. L’any 2023 ha de ser 
un any de lluita!

l’inf de Sant Pol de Mar
Butlletí Informatiu de l’Assemblea local de la CUP
Número 13 · Desembre 2022

BONES FESTES!
L’any 2023 

ha de ser un any de lluita!
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SÍ a l’ampliació del 
porta a porta!
El govern municipal proposa ampliar la recollida 
Porta a Porta a tota la trama urbana de Sant Pol. 
En una sessió informativa oberta als veïns, la regido-
ra de Medi Ambient de Sant Pol, Isabel Llari (CUP), va 
exposar els motius pels quals cal ampliar el Porta a 
Porta a Sant Pol: cal reducció de les emissions de CO2 i 
això passa per reduir la fracció de rebuig/resta perquè 
és la que es porta a la incineradora i té un cost molt 
elevat que s’encarirà encara més en els propers anys. 
L’ampliació del Porta a Porta també servirà per millo-
rar el balanç econòmic de la gestió dels residus, reduir 
el percentatge de residus provinents d’altres municipis 
amb l’eliminació de punts de contenidors, millorar la 
neteja viària del municipi que suposa l’eliminació dels 
punts d’abocament no controlats, etc.
La fracció de rebuig es va reduir a Sant Pol a més de la 
meitat l’any 2010, quan s’implanta en algunes zones el 
Porta a Porta, però des de llavors la quantitat recollida 
anualment ha quedat estancada. Si no s’aconsegueix 
reduir molt més el rebuig, el cost anual del cànon 
d’incineradora augmentarà molt en els propers anys.
Segons l’Agència de Residus de Catalunya, Sant Pol és 
el quart poble que millor va reciclar al 2021. Però cal 
anar a més, i és per això que el govern municipal pro-
posa ampliar la recollida Porta a Porta (coincidint amb 
la licitació del nou contracte de la recollida de la brossa 
que es tirarà endavant el 2023) i aplicar uns canvis en 
el calendari de recollida.
La intenció és recollir les fraccions a les nits per evitar 
bosses de residus durant el dia als carrers. Una aposta 
que passa per reduir la recollida de la fracció rebuig a 
un sol dia.
La Regidoria de Medi Ambient té la intenció d’explicar 
molt més en profunditat als veïns l’ampliació del Por-
ta a Porta i el canvi de calendari durant l’any 2023 
abans de la seva implantació. 
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L’independentisme és un moviment 
popular i com a tal també des de la 
base, des de les viles i ciutats dels 
Països Catalans, podem fer passos 
cap a la República. La CUP de Sant 
Pol celebrem que l’Ajuntament del 
nostre poble hagi fi rmat un conve-
ni amb el Consell per la República 
per implantar la Identitat Digital 
Republicana i per establir un marc 
de col·laboració per l’aplicació d’un 
model de bones pràctiques en ma-
tèria de contractació pública d’acord 
amb criteris socialment justos, d’efi -
ciència ambiental, d’igualtat real de 
drets entre dones i homes, culturals i 
de protecció de drets laborals.

Com a institució més propera a la 
gent, els Ajuntaments han de ser 
exemples de lluita, compromís i va-
lentia per a la independència. Per 
això la CUP continuem pensant que 
encara es pot fer molt més, com per 
exemple pagar els impostos a l’Agèn-
cia Tributària Catalana i no complir 
amb els símbols monàrquics impo-
sats.

La CUP pensem que cal superar la 
paràlisi actual, la qual creiem que 
té dues causes principals. Cal acor-
dar unes línies estratègiques per 
avançar cap a la independència, sen-
se cap més renúncia per part de nin-
gú i amb l’objectiu clar d’oferir-nos a 
tots els ciutadans de Catalunya una 
República garant dels drets socials.

Comissariat de propaganda

COLUMNA QUICO ROURA

Coneixes les propostes fi nalistes 
del Pressupost Participatiu 2022?

Fer República des 
dels Ajuntaments

La municipalització de la deixalleria 
dona resultats

A proposta de la CUP, l’Ajuntament va municipalitzar la deixalleria de 
La Vallalta el gener de 2021, i podem afi rmar que va ser una bona 
decisió: s’ha pogut renovar el tancament perimetral, s’ha millorat l’ade-
quació de l’espai de la caseta de serveis i de l’enllumenat i s’ha posat 
en marxa un programa de gestió de control d’entrades i sortides, coses 
que anteriorment, amb la gestió del Consell Comarcal, no havien estat 
possibles.
Des que s’ha dut a terme aquesta municipalització, el cost de la gestió 
de la deixalleria ha anat baixant any rere any, si el comparem al de 
l’anterior model delegat al Consell Comarcal. L’any passat el volum de 
residus recollits va augmentar un 76% respecte el 2019, la qual cosa va 
suposar un estalvi estimat de quasi 70.000€ per l’Ajuntament. Aquest 
any 2022, la Regidoria de Medi Ambient preveu que el cost es redueixi 
en uns 40.000€. 
Al novembre, el Ple Municipal va aprovar que Sant Pol i Sant Cebrià es 
repartissin a parts iguals les despeses de la gestió de la deixalleria 
ja que, un cop implantat el sistema informàtic de control d’accés, s’ha 
constatat que el 50% de persones usuàries són de Sant Pol i el 50% 
restant són de Sant Cebrià.

En un taller participatiu celebrat el mes de novembre es van escollir 
les 15 propostes fi nalistes que passen a la fase de votació del Pres-
supost Participatiu, que tindrà lloc a principis del 2023. Les persones 
assistents es van agrupar en taules i, tot esmorzant, van portar a terme 
una dinàmica deliberativa sobre les 46 propostes que havien estat va-
lidades pels tècnics municipals. A la votació fi nal podran votar totes 
les persones empadronades a Sant Pol de més de 16 anys mitjançant 
votació electrònica, així com també amb votació presencial. Al gener 
l’Ajuntament donarà a conèixer tots els detalls i les dates concretes en 
què es podran realitzar les votacions. El total dels diners a disposició 
del Pressupost Participatiu és de 100.000€.
Les 15 propostes fi nalistes que es votaran a principis de 2023 són: 
1) Incrementar l’arbrat de Sant Pol, 2) Plantació de plantes mel·líferes, 
3) Instal·lació de jocs inclusius a tres parcs infantils del poble, 4) Mi-
llora de l’accessibilitat de les platges, 5) Millora dels patis de l’escola 
Sant Pau, 6) Millora de l’accés al pavelló, 7) Dipòsit de recollida d’aigües 
pluvials per aprofi tar l’aigua de la pluja, 8) Papereres de fraccions en 
llocs estratègics, 9) Prioritzar la mobilitat de vianants i bicicletes en 
zones estratègiques del municipi, 10) Panells fotovoltaics als equipa-
ments municipals, 11) Senyalització de noves rutes i camins, 12) Biblio 
places: Punts d’intercanvi de llibres, 13) Aparcaments per a bicicletes i 
patinets, 14) Adquisició i instal·lació d’una compostadora als horts ur-
bans, 15) Millorar la senyalització dels passos de vianants existents al 
municipi i fer-ne de nous 
Al web https://participa.santpol.cat teniu tota la informació del Pres-
supost Participatiu, els detalls de les propostes fi nalistes, les validades, 
les descartades, etc.
Per la CUP, que tenim la responsabilitat de la Regidoria de Participació, 
l’objectiu del projecte del Pressupost Participatiu és la de generar in-
tel·ligència col·lectiva a partir de l’opinió dels santpolencs, l’ideari polí-
tic del Govern i el coneixement tècnic del personal de l’Ajuntament. Tot 
per aconseguir millores d’interès general per tenir un poble més cohe-
sionat. Valorem molt positivament les tres primeres edicions d’aquest 
projecte a Sant Pol gràcies a la nostra presència al Govern Municipal, i 
esperem que durant els propers anys també es duguin a terme noves 
edicions.



A Sant Pol, menys sants i més bruixes!
En motiu del 25 de Novembre, Dia Internacional contra les violències masclistes, la 
CUP de Sant Pol vam organitzar un acte per a la visualització d’aquestes violències 
en diferents àmbits. Vam comptar amb la participació de la Isabel Llari, regidora 
d’Equitat de Sant Pol per la CUP; la Gemma Gómez, membre de l’assemblea local de 
la CUP; l’Anna Pagès, Secretària Nacional de Polítiques d’Igualtat de La Intersindical; 
l’Helena Díaz, treballadora social sanitària, i la Blanca Garcia-Lladó, actiu i creadora. 
En les seves intervencions, les ponenets van explicar les violències masclistes que 
existeixen en diferents àmbits (polític, sanitari, món interpretatiu, laboral i sindical, 
etc.) i van posar l’accent en la necessitat de l’organització de les dones, en tots els 
àmbits i nivells possibles, per a fer front a aquestes violències masclistes. La CUP de 
Sant Pol animem a construir un moviment feminista santpolenc que lluita contra la 
violència masclista i promogui els drets de les dones i un poble feminista!

Formacions a la policia local
La Regidoria de Seguretat gestionada per la CUP va organitzar tres sessions de 
formació per a la Policia Local de Sant Pol de Mar sobre intel·ligència emocional, 
habilitats socials i comunicació eficaç.
La formació sobre intel·ligència emocional va consistir en entendre l’impacte de les 
emocions en les persones, afrontar els canvis, les pèrdues i els processos de dol, 
etc. La formació en habilitats socials es va centrar en les conductes que afavoreixen 
les relacions personals en qualsevol àmbit, la importància d’adquirir i desenvolupar 
habilitats socials, l’autoconsciència i l’autoregulació d’emocions, l’empatia i la com-
prensió dels conflictes, el pensament constructiu i el treball en equip. Mentre que 
la darrera formació va tractar la comunicació eficaç, l’art d’escoltar i comunicar, el 
tipus d’escolta, el llenguatge no verbal, etc.
Aquesta formació s’emmarca dins de l’objectiu de formar als agents en l’autocon-
trol, l’empatia, l’assertivitat, les capacitats comunicatives i l’ètica professional 
que estableix el Pla de Seguretat Local de Sant Pol de Mar, aprovat el passat mes de 
març de 2022, amb l’objectiu de potenciar el projecte de proximitat i comunitari de la 
Policia Local, i per això la CUP tenim la voluntat de donar continuïtat a aquest tipus 
de formació per als agents de la Policia Local.

LLEGIR ENS FA

MÉS LLIURES!

REDACCIÓ, DISSENY I MAQUETACIÓ:
CUP Sant Pol de Mar

ENVIA’NS ELS TEUS PUNTS DE VISTA:
santpoldemar@cup.cat

VISITA LES NOSTRES WEBS:
santpoldemar.cup.cat • governem.cat

VOLS PARTICIPAR DE LA CUP?
Contacta’ns a santpoldemar@cup.cat
També pots demanar afegir-te al grup 
de  WhatsApp

@cupsantpoldemar

/cupsantpoldemar

@cupsantpoldemar

CALIBAN I LA BRUIXA
Silvia Federici

Aquesta no és una història de fades, 
sinó una de bruixes i resistències, en 
l’origen de la qual està el genocidi, 
l’assetjament i el control disciplinari 
dels cossos de milers de dones en 
Europa, Àfrica, Àsia i Amèrica. La 
construcció social i ideològica de les 
bruixes va donar cobertura a la seva 
persecució massiva, i va generar la 
inferiorització de les dones, justificant 
la violència envers elles i la seva 
discriminació. La misogínia política, 
econòmica, cultural i simbòlica de 
qualsevol activitat desenvolupada 
per les dones va ser premiada amb la 
seva invisibilització a l’espai públic i la 
relegació a l’espai domèstic. A partir 
d’una profunda investigació històrica, 
Federici mostra els orígens del món 
en què vivim, on la caça de bruixes no 
ha acabat i en el qual podem veure 
reflectidesles violències capitalistes, 
patriarcals i racistes. Aquesta relació 
entre model d’explotació, enfortiment 
del patriarcat i colonialisme va tenir 
efectes històrics profunds que encara 
avui no han estat superats. 
Una de les moltes lliçons polítiques 
que podem extreure de Caliban i la 
bruixa és que el capitalisme està 
empeltat de racisme i sexisme.


